
部局 職種 男性 女性 計
女性
割合

事務職 10人 6人 16人 37.5%

事務職
（学芸員）

1人 0人 1人 0.0%

技術職 3人 0人 3人 0.0%

保健師 0人 2人 2人 100.0%

保育士 0人 14人 14人 100.0%

技能労務職 4人 1人 5人 20.0%

技能労務職
（ 氷 河 期 世 代 対
象）

0人 1人 1人 100.0%

水道技能労
務職

3人 0人 3人 0.0%

事務職 0人 1人 1人 100.0%

看護師 1人 17人 18人 94.4%

医療技術職 1人 4人 5人 80.0%

相談員 0人 1人 1人 100.0%

一般 9人 0人 9人 0.0%

救命 2人 0人 2人 0.0%

合計 34人 47人 81人 58.0%

部局 職種 男性 女性 計
女性
割合

事務職 169人 82人 251人 32.7%

事務職（学
芸員）

2人 2人 4人 50.0%

事務職（障
がい者対象）

5人 2人 7人 28.6%

技術職 9人 2人 11人 18.2%

保健師 0人 11人 11人 100.0%

保育士 2人 19人 21人 90.5%

技能労務職 5人 5人 10人 50.0%

技能労務職
（ 氷 河 期 世 代 対
象）

4人 4人 8人 50.0%

水道技能労
務職

3人 0人 3人 0.0%

事務職 4人 9人 13人 69.2%

看護師 1人 17人 18人 94.4%

医療技術職 8人 9人 17人 52.9%

相談員 0人 1人 1人 100.0%

一般 34人 2人 36人 5.6%

救命 3人 0人 3人 0.0%

合計 249人 165人 414人 39.9%

伊勢市役所における女性の職業選択に資する情報の公表について

①女性職員の採用割合（令和5年度）

②採用試験の受験者の女性割合（令和5年度）

女性の職業生活における活躍の推進に関する法律第21条（特定事業主による女性の職業選択に資する
情報の公表）の規定に基づき、下記のとおり情報を公表します。

病院

消防

病院

消防

市長

市長



Ｒ6.4.1現在

職　種 男性職員数 男性割合 女性職員数 女性割合 計

事務職 360人 71.3% 145人 28.7% 505人

技術職 92人 92.0% 8人 8.0% 100人

保育士・教諭 8人 5.4% 141人 94.6% 149人

保健師 0人 0.0% 35人 100.0% 35人

消防吏員 201人 97.1% 6人 2.9% 207人

医師 42人 80.8% 10人 19.2% 52人

医療技術職 40人 44.9% 49人 55.1% 89人

看護職 15人 6.3% 223人 93.7% 238人

技能労務職 74人 65.5% 39人 34.5% 113人

県教職 16人 59.3% 11人 40.7% 27人

栄養士 0人 0.0% 7人 100.0% 7人

相談員 3人 60.0% 2人 40.0% 5人

正規職員計 851人 55.7% 676人 44.3% 1527人

会計年度任
用職員

213人 19.3% 889人 80.7% 1102人

合　計 1064人 40.5% 1565人 59.5% 2629人

Ｒ6.4.1現在

職員数 年数 職員数 年数 合計 年数

事務職 360人 19.6年 145人 16.6年 505人 18.7年

技術職 92人 17.0年 8人 10.5年 100人 16.5年

保育士・教諭 8人 6.3年 141人 12.8年 149人 12.5年

保健師 35人 17.4年 35人 -

栄養士 7人 14.3年 7人 -

消防吏員 201人 14.1年 6人 11.0年 207人 14.0年

医師 42人 8.8年 10人 2.5年 52人 7.6年

医療技術職 40人 14.2年 49人 10.3年 89人 12.0年

看護職 15人 10.4年 223人 12.5年 238人 12.3年

技能労務職 74人 21.3年 39人 16.1年 113人 19.5年

その他 19人 3.1年 13人 2.5年 32人 2.8年

合　計 851人 16.7年 676人 13.4年 1527人 15.2年

③職員の女性割合

④継続年数の男女差

男性 女性 男女計
職種



人数
平均取得

日数
人数

平均取得
日数

人数
平均取得

日数

事務職 9人 55日 16人 688日 25人 460日

技術職 3人 36日 2人 869日 5人 369日

保育士・教諭 0人 - 20人 758日 20人 758日

保健師 0人 - 5人 586日 5人 586日

消防吏員 4人 68日 1人 532日 5人 161日

医師 6人 36日 2人 323日 8人 108日

医療技術職 1人 31日 12人 576日 13人 534日

看護職 2人 35日 30人 646日 32人 608日

技能労務職 1人 30日 1人 989日 2人 510日

合計 26人 47日 89人 666日 115人 526日

職種 男性 女性 合計

事務職 0人 3人 3人

保育士・教諭 0人 1人 1人

消防吏員 0人 1人 1人

医療技術職 0人 4人 4人

合計 0人 9人 9人

職種 取得者数 総取得日数
平均取得日

数

事務職 7人 13.0日 1.9日

技術職 1人 2.0日 2.0日

消防吏員 14人 27.0日 1.9日

医師 1人 1.0日 1.0日

医療技術職 2人 4.0日 2.0日

看護職 1人 1.0日 1.0日

技能労務職 2人 4.0日 2.0日

合計 28人 52.0日 1.9日

⑤男女別育児休業者数

育児休業取得者（対象期間：Ｒ5.4.1～Ｒ6.3.31）
男性 女性 合計

※ここでいう育児休業取得者とは、調査期間において育児休業を取得中の者をいう。

育児短時間勤務取得者（対象期間：Ｒ5.4.1～Ｒ6.3.31）

⑥男性の配偶者出産休暇等取得率

配偶者出産休暇取得者（対象期間：Ｒ5.4.1～Ｒ6.3.31）

職種

※ここでいう育児短時間勤務取得者とは、調査期間において育児短時間勤務を取得中の
者をいう。



職種 取得者数 総取得日数
平均取得日

数

事務職 6人 26.5日 4.4日

技術職 2人 7.0日 3.5日

消防吏員 13人 53.0日 4.1日

医療技術職 2人 10.0日 5.0日

看護職 1人 5.0日 5.0日

技能労務職 2人 8.0日 4.0日

合計 26人 109.5日 4.2日

年次有給休
暇

一人年平均 一人月平均
平均取得日

数

事務職 209時間 17時間 11.4日

技術職 166時間 13時間 12.7日

保育士・教諭 85時間 7時間 11.1日

保健師 184時間 15時間 11.4日

消防吏員 90時間 7時間 10.1日

医師 463時間 38時間 4.8日

医療技術職 189時間 15時間 12.3日

看護職 84時間 7時間 9.8日

技能労務職 43時間 3時間 15.6日

その他 218時間 18時間 11.5日

合計 147時間 12時間 11.1日

  Ｒ6.4.1現在

総数
うち
女性

女性
割合

総数
うち
女性

女性
割合

総数
うち
女性

女性
割合

事務職 88人 9人 10.2% 29人 2人 6.9% 59人 7人 11.9%

技術職 19人 0人 0.0% 6人 0人 0.0% 13人 0人 0.0%

保健師 4人 4人 100.0% 1人 1人 100.0% 3人 3人 100.0%

消防 消防吏員 16人 0人 0.0% 3人 0人 0.0% 13人 0人 0.0%

事務職 1人 0人 0.0% 0人 0人 － 1人 0人 0.0%

医師 8人 0人 0.0% 8人 0人 0.0% 0人 0人 －

医療技術職 4人 1人 25.0% 1人 0人 0.0% 3人 1人 33.3%

看護職 4人 3人 75.0% 2人 1人 50.0% 2人 2人 100.0%

その他 県教職 6人 4人 66.7% 1人 0人 0.0% 5人 4人 80.0%

150人 21人 14.0% 51人 4人 7.8% 99人 17人 17.2%

育児参加休暇取得者（対象期間：Ｒ5.4.1～Ｒ6.3.31）

⑦超過勤務及び年次有給休暇取得の状況

時間外勤務

※時間外勤務時間数：Ｒ5.4.1～Ｒ6.3.31の集計
※年次有給休暇日数：Ｒ5.1.1～Ｒ5.12.31の集計

⑧管理職の女性割合

管理職総数 部局長相当職 課長相当職

合計

職種

部局 職

市長

病院



Ｒ6.4.1現在

総数
うち
女性

女性
割合

総数
うち
女性

女性
割合

総数
うち
女性

女性
割合

事務職 166人 47人 28.3% 60人 12人 20.0% 106人 35人 33.0%

技術職 26人 2人 7.7% 11人 0人 0.0% 15人 2人 13.3%

保育士・

教諭

保健師 11人 11人 100.0% 4人 4人 100.0% 7人 7人 100.0%

栄養士 1人 1人 100.0% 1人 1人 100.0% 0人 0人 －

技能労務職 52人 10人 19.2% 0人 0人 － 52人 10人 19.2%

消防 消防吏員 51人 0人 0.0% 22人 0人 0.0% 29人 0人 0.0%

事務職 3人 0人 0.0% 0人 0人 － 3人 0人 0.0%

医療技術職 20人 9人 45.0% 4人 2人 50.0% 16人 7人 43.8%

相談員 1人 0人 0.0% 1人 0人 0.0% 0人 0人 －

栄養士 1人 1人 100.0% 0人 0人 － 1人 1人 100.0%

看護職 42人 40人 95.2% 17人 15人 88.2% 25人 25人 100.0%

技能労務職 0人 0人 － 0人 0人 － 0人 0人 －

その他 県教職 19人 7人 36.8% 12人 4人 33.3% 7人 3人 42.9%

合計 431人 165人 38.3% 147人 53人 36.1% 284人 112人 39.4%

⑨各役職段階の職員の女性割合

監督職総数 課長補佐相当職 係長相当職
部局 職種

38人 37人 97.4% 15人 15人 100.0% 23人 22人 95.7%

病院

市長


